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Remissvar angaende
Utbetalning av ersattning for personlig assistans endast vid tillstand

Intressegruppen for Assistansberattigade (IfA) ar en ideell nationell organisation for
assistansberattigade som bildades 1994. IfA arbetar med paverkansarbete kring den personliga
assistansen for att utveckla, bevaka och forbattra den personliga assistansen.

Harmed vill Intressegruppen for Assistansberéattigade (IfA) framfora féljande angaende PM om
utbetalning av ersattning for personlig assistans endast vid tillstand.

Stallningstagande
IfA tillstyrker i huvudsak forslaget, men anser att det inte ska uppstallas krav om sarskilda skal for att
ersattning ska utbetalas, utan att enskilde ska ges skaligt radrum att byta assistansanordnare.

IfA vill anféra synpunkter om behov av vissa justeringar.

Motivering till stillningstagande

IfA anser att forslaget ar bra pa sa satt att det stoppar majligheten att kringga krav om tillstand att
bedriva personlig assistans genom att utbetalning sker till den assistansberattigade. IfA anser att det
ar viktigt att assistansanordnare har tillstand for att viss kvalitet ska sdkras. Alla oegentligheter kring
den personliga assistansen ska beivras.

IfA har synpunkter nér det géller férslaget om nar utbetalning stoppas. Processen och
konsekvenserna for den assistansberattigade maste vara forstaeligt och praktiskt hanterbart sa att
den personliga assistansens utférande hela tiden sakerstalls.

Var utgangspunkt ar att ersattning ska betalas ut sa lange som personlig assistans utfors och den
assistansberéattigade maste fa ett skaligt radrum att anlita annan assistansanordnare efter att ha
underrattats om ett indraget tillstand.

Det ska inte uppstallas krav om sarskilda skal for att utbetala ersattningen. Istéllet ska den enskilde
ges skaligt radrum, vilket IfA anser vara minst en manad eller det manadsskifte som infaller narmast
efter att en manad har passerat. Att byta assistansanordnare ar for de flesta inte gjort i en
handvandning. Det krévs tid att hitta en ny assistansanordnare som kan ta sig an uppdraget,
eventuellt rekrytera nya assistenter, planera schema, komma 6verens om nya villkor kring

IfA
Stridsvagnsvadgen 8 A 044 -12 0080 www.intressegruppen.info
291 39 Kristianstad info@intressegruppen.info



http://www.intressegruppen.info/
mailto:info@intressegruppen.info

2ifa

INTRESSEGRUPPEN FOR
ASSISTANSBERATTIGADE

assistansen mm. Se garna IfAs frageguide om sadant som den enskilde kan behéva beakta vid
byte/val av assistansanordnare. De flesta assistansanordnare tar inte pa sig ett nytt uppdrag utan
planering eftersom det ar ett stort ansvar att se till att assistansen ska halla bra kvalitet.

Inte heller kommunerna kan, trots sitt basansvar, ta 6ver assistansen fran en dag till en annan, annat
an i allra yttersta nodfall om det féreligger stora brister i assistansens utférande. Om ett tillstand dras
in s maste den enskilde fa respit att hinna komma 6verens med en ny assistansanordnare utan att
utbetalning av assistansersattningen stoppas. Det skulle fa 6desdigra konsekvenser for den enskilde
om assistansersattningen stoppas, eftersom personlig assistans maste utforas. Ett indraget tillstand
behover inte nédvandigtvis innebara att den personliga assistans som utférts har varit dalig for den
assistansberattigade. Det kan darfér komma som en stor 6verraskning att assistansanordnarens
tillstand dras in, och den nyuppkomna situationen maste den assistansberattigade fa tid att stalla om
sig till.

Byte av assistansanordnare sker ocksa brukligt vid manadsskiften. Darfor bor utbetalning av
assistansersattning stoppas, pa grund av indraget tillstand, forst vid det manadsskifte som kommer
nast efter att en manad har passerat sedan den assistansberattigade fick information om att
tillstandet dragits in.

Stod i att utforma avtal om personlig assistans

Om Socialstyrelsen och Forsdkringskassan far i uppdrag att ta fram forslag till avtal sa bor uppdraget
ta sikte pa att ta fram forslag till avtal med en miniminiva, med vissa grundlaggande punkter som det
kan vara bra att ett avtal innehaller, och uppdraget bor ske i tatt samarbete med
assistansanvandarrdrelsen. Viktigt ar att avtal inom den personliga assistansen inte standardiseras
utan det maste fortsattningsvis finnas stora majligheter till individuella verenskommelser, eftersom
den personliga assistansen ska vara just personlig och anpassas utifran den enskilde och dennes
onskemal kring den personliga assistansen. Det bor rada stor avtalsfrihet till fordel for den
assistansberattigade, men den enskilde bor avradas fran vissa villkor t ex viss bindningstid, eller att
avtalet sammankopplas med ett hyresavtal.

IfA har genom aren tagit del av avtal om den personliga assistansens utférande som har varit bra och
mindre bra. Det ar inte alltid som den enskilde, eller legal foretradare, har god insikt i vad avtalet
omfattar och innebar. | ett tidigare arvsfondsprojekt, Vagledningsprojektet, har IfA tillsammans med
andra samverkande parter, myndigheter och organisationer, tagit fram ett forslag till assistansavtal,
som vi anser innehaller viktiga omraden som den personliga assistansen bor omfatta. Avtalet
uppdateras regelbundet.

Forslag till avtal har dven tidigare utretts, se Férandrad assistansersattning - en dversyn av
ersattningssystemet, SOU 2014:9, dar dven IfAs forslag till avtal omnamns.

Sophie Karlsson
Ordférande
Intressegruppen for Assistansberattigade (IfA)
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